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Ilpeacenarens nepBU4HON NPOQCOIO3HOIN OpraHu3aLun

MAVJIO «llenTp aerckoro TBopyectsa «Pajyra»
M.A. A6apauinrosa

«23 » epd- 2016r

ecrBa «Pangyra»
I I'nornukosa

COTJIAIIEHME ITO OXPAHE TPYJIA
mezxay aaMuHucTpanueii u pabornukamu MAY/10 LUIT «Paayra» na 2016-2019 rr.

AnmunKCTpauus, B e aupektopa MAVJIO LULT «Panyray Inoruukosa JLI, 1 paboTHHKOB yupesxk/ieHus, B HLE NpeiceaaTens
nepBrtiHOI Npodcoo3Hoii opranusain AbpainToa M.A., 3aKIIOYHIN HACTOsALLEE COMIALIEHHE 10 OXpaHe Tpyaa Ha 2016-2019 rr.:

1. O6mue nonoxenne

Jannoe Cornaiennue no oxpane Tpyja - npasoBas (opMa MIaHAPOBAHWS M NPOBEAEHMS MEPONPUSTHiA MO OXpaHe Tpya B
MAVYJIO LUIT «Pamyrax.

IlnannpoBanne MeponpusTHii N0 OXpaHe Tpyla HAMpaBleHO HA NpPEAYNPEeXICHUE HECUACTHBIX CIyYaeB HA MPOU3BOLCTBE,
npogeccHoHanbHbIX 3a601eBaHHH, YilydleHHe yCIOBUI H OXPaHbl TPy/1a, CAHUTApHO-ObITOBOTO obecrieuenus paboTHHKOB.

Mantoe Cornaiienue BCTyNaeT B CHIly C MOMEHTA €ro MOANMUCAHUs NPeJCTaBuTeNeM paboTojateisi; BHECEHHE M3MEHEHHH
JIONONIHEHH B COallieHHe MPOU3BOAUTCS MO COMIACOBAHHIO C MPOPKOMOM.

Konrtpone Han sbinontennem Cornatienus ocyeCTBISETCS HENOCPeACTBEHHO Aupextopom MAYJIO LUIT «Panyra» u
COBETOM TPY/I0BOIO KOJLIEKTHBA. [IpH OCYLIECTBAEHUH KOHTPOIIS aIMMHUCTPALUs 00sI3aHa PEJOCTABUTL COBETY TPYIOBOTO KOJIEKTHBA
BCIO HEOOXOMMYIO JUIsSl TOI0 HMEIOLLYIOCs HHOPMALIHIO.

2. O6s3aTeNHLCTBA AIMHHHCT PALUH

ObecneunBaer paboTy no oxpaHe Tpy/ia U COOMIONCHHIO TeXHUKH GE30MaCHOCTH B COOTBETCTBUM ¢ TpynoBbIM KOjekcoM PD u ¢
JIPYTMMM HOPMaTHBHBIMU U 3aKOHOJIATENIbHBIMH akTamu PD.

CBoeBpemeHHO NPoBOANT 06yUeHHe PabOTHUKOB 10 OXpaHe TPy/a U TeXHHKE Ge30MacHOCTH B COOTBETCTBHU C MOPSIAKOM U BUAOM
00yuenus., onpeie/leHHbIMH COOTBETCTBYIOLIMMH HOPMATHBHBIMM aKTAMU BCEX YPOBHEIA.




Обеспечивает выдачу работникам средств индивидуальной защиты, инвентаря, мебели, оборудования, необходимого для работы. 

Осуществляет учет и расследование несчастных случаев в МАУДО ЦДТ «Радуга».

Обеспечивает проведение специальной оценки труда.

Организует в соответствии с планами повышения квалификации обучение ответственного за охрану труда за счет бюджета МАУДО ЦДТ «Радуга».

Контролирует выполнение к 01октября текущего года всех запланированных мероприятий по подготовке к работе в зимнее время.

Обеспечивает работу и надлежащее содержание санитарно-бытового помещения.

Контролирует порядок на территории МАУДО ЦДТ «Радуга».

Не допускает эксплуатацию неисправного оборудования.

Обеспечивает соблюдение должностными лицами требований охраны труда, графиков, планово-предупредительных ремонтов, бесперебойную работу отопительной и вентиляционной систем, а также системы противопожарной сигнализации.
3. Обязательства профсоюза
Заключает от имени трудового коллектива Соглашение по охране труда на учебный год с последующей пролонгацией. 

Осуществляет общественный контроль над деятельностью администрации в вопросах охраны труда и соблюдения техники безопасности в соответствии с законодательством РФ.

Проверяет состояние охраны труда, техники безопасности, производственной санитарии на рабочих местах и добивается проведения необходимых мероприятий по обеспечению здоровых и безопасных условий труда не реже двух раз в год. 

Принимает участие в работе комиссии по принятию МАУДО ЦДТ «Радуга» к новому учебному году. 

Участвует в расследовании несчастных случаев и случаев профессиональных заболеваний. 

Участвует в разработке мероприятий по достижению установленных нормативов по ОТ. 

Контролирует применение спецсредств, выдаваемых обслуживающему персоналу МАУДО ЦДТ «Радуга».

Организует сбор предложений для проекта Соглашения по охране труда и обсуждает их на собрании трудового коллектива.

Проверяет ход выполнения Соглашения по охране труда.
4. Взаимные обязательства администрации и профсоюза
Осуществлять  административно-общественный  контроль над состоянием охраны труда на рабочих местах.

Выносить на рассмотрение трудового коллектива вопросы состояния охраны труда, обсуждать случаи нарушения требований техники безопасности со стороны работников МАУДО ЦДТ «Радуга».
5. Перечень мероприятий по охране труда
	№ п-п
	Содержание мероприятий

(работ)
	Срок выполнения
	Ответственный

	1
	2
	3
	4

	I. ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

	1
	Обучение работников безопасным методам  и приемам работы в соответствии с требованиями ГОСТ 12.0.00А-90 ССБТ «Организация обучения по безопасности  труда. Общие положения».
	2 раза в год
	Специалист по ТБ

	2
	Обучение и проверка знаний по охране труда в соответствии с постановлением Минтруда России и Минобразования России от 13 января 2003 года №1/29 «Об  утверждении Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников и организации».
	1 раз в год
	Специалист по ТБ

	3
	Организация, обновление уголка по охране труда.
	в течении года

	Специалист по ТБ

	4
	Разработка, утверждение инструкций по охране труда ( по профессиям ОУ).

Согласование инструкций с профкомом в 

установленном ТК РФ порядке.
	пересматриваются 1 раз в 5 лет 

	Специалист по ТБ, директор

	5
	Организация комиссии по охране труда 

на паритетной основе с профсоюзной организацией.
	ежегодно до 

01.09.

	Специалист по ТБ, директор

	6
	Проведение общего технического осмотра зданий и других сооружений на соответствие безопасной эксплуатации.
	август,

 апрель 
	Зам. директора по АХЧ

	7
	Обеспечение журналами регистрации 

инструктажа вводного и на рабочем месте по утвержденным Минтрудом РФ образцам.
	по мере необходимости
	Специалист по ТБ

	II. ТЕХНИЧЕСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯ

	8
	Установка новых и реконструкция имеющихся отопительных систем в кабинетах.
	по мере необходимости
	Зам. директора по АХЧ

	9
	Установка дополнительного и модернизация имеющегося искусственного освещения в кабинетах.
	по мере необходимости 
	Зам. директора по АХЧ

	10
	Проверка и замена диэлектрических перчаток.
	июль 
	Зам. директора по АХЧ

	11
	Контроль над проведением мероприятий по подготовке здания, коммуникаций и 

оборудования к работе в осенне-зимний период.
	август-октябрь
	Директор, 

Зам. директора по АХЧ

	12
	Проверка контрольно-измерительных приборов и защитного заземления.
	1 раз в год
	Зам. директора по АХЧ

	13
	Нанесение на рабочие столы в кабинетах цветовой маркировки согласно требований СанПиН-2.4.4.3172-14
	август
	Ответственные за кабинеты, зам. директора по АХЧ

	14
	Очистка воздуховодов, осветительной арматуры, окон, фрамуг.
	2 раза в год
	Зам. директора по АХЧ

	III. ЛЕЧЕБНО-ПРОФИЛАКТИЧЕСКИЕ И САНИТАРНО-БЫТОВЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

	15
	Предварительные и периодические медицинские осмотры, флюорографическое обследование работников в соответствии с Приказом Минздрава России от 14.03.1996 г. № 90, приказ Минздравсоцразвития № 302н от 12 апреля 2011г.
	1 раз в год
	Директор


	16
	Укомплектование медикаментами аптечек первой медицинской помощи в соответствии с рекомендациями Минздрава России (протокол №2 от 05.04.2000).
	по мере необходимости
	Зам. директора по АХЧ 

	17
	Содержание в надлежащем состоянии учебных кабинетов, обеспечение  в них температурного режима, освещенности и других условий в соответствии с действующими нормативными требованиями.
	в течение года
	Зам. директора по АХЧ,

ответственные за 

кабинеты

	18
	Перемещение работников выработавших предельный стаж работы по профессии, на другие рабочие места в соответствии с медицинскими показаниями.
	в течение года
	Директор

	19
	Предоставление работникам времени на улучшение здоровья, лечение в санаториях в соответствии с медицинскими показаниями.
	в течение года
	Директор

	20
	Оснащение спецсредствами санузла
	по мере необходимости
	Зам. директора по АХЧ

	21
	Дератизация, дезинсекция помещений
	ежемесячно
	Зам. директора по АХЧ

	IV. МЕРОПРИЯТИЯ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ СРЕДСТВАМИ ИНДИВИДУАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ

	22
	Выдача спецодежды, обуви и других средств индивидуальной защиты в соответствии с Типовыми отраслевыми нормами, утвержденными постановлением Министерства труда России в 1997-2001 гг. с изменениями и дополнениями, утвержденными постановлением Минтруда России от 21.11.1999 г. № 39.
	по мере необходимости
	Зам. директора по АХЧ

	23
	Техническое обслуживание пультовой охраны объекта КТС
	ежемесячно
	Зам. директора по АХЧ,

обслуживающая организация

	24
	Техническое обслуживание видеонаблюдения
	ежемесячно
	Зам. директора по АХЧ,

обслуживающая организация

	V. МЕРОПРИЯТИЯ ПО ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ

	25
	Разработка, утверждение по согласованию с начальником ОДН по г.Гаю и Гайскому району инструкций о мерах пожарной безопасности в соответствии с требованиями ГОСТ 12.07.2004 года.
	пересматривается 1 раз в 5 лет
	Специалист по ТБ

	26
	Обеспечение и свободный доступ к первичным средствам пожаротушения (огнетушители).
	по мере необходимости
	Специалист по ТБ

	27
	Организация обучения работающих и обучающихся МАУДО ЦДТ «Радуга» мерам обеспечения пожарной безопасности, особенно в ЧС и проведении тренировок по эвакуации  персонала учреждения и обучающихся.
	2 раза в год
	Специалист по ТБ

	28
	Содержание запасных эвакуационных выходов в чистоте и свободном доступе к ним.
	в течение года

	Зам. директора по АХЧ

	29
	Обеспечение журналами регистрации противопожарного инструктажа, инструктажа на рабочем месте
	по мере необходимости
	Зам. директора по АХЧ

	30
	Проверка и учет технического состояния огнетушителей методом внешнего осмотра 
	2 раза в год
	Специалист по ТБ

	31
	Обеспечение работы системы противопожарной сигнализации
	ежемесячно
	Зам. директора по АХЧ
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